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UVOD

Program rozvoja obce Podhorany na obdobie 2016 - 2025 (Clalej PRO Podhorany

2016-2025) je strednodoby rozvojovy dokument obce, ktorym sa obec pri vykone svoje.j

dinnosti star6 o v5estranny rozvoj svojho uzemia a o potreby svojich obyvatel'ov.

PRO Podhoruny 20 | 6-2025 pozosttx a z:

) analytickej iasti, ktor6 obsahuje komplexn6 hodnotenie a analyzu vychodiskovej situ6cie

obce, odhad jej budfceho v;fvoja , molnd rizikd a ohrozenia vo vazbe na existujrice stratdgie a

koncepcie avyulivanie vnirtorn6ho potenci6lu rizemia, jeho limitov a rozvoja, definovanie

podmienok udrZatel'ndho rozvoja obce,

b) strategickej iasti, ktor6 obsahuje strat6giu rozvoja obce pri zohl'adneni jej vnirtornych

Specifik a urdi hlavnd smery, priority a ciele rozvoja obce re5pektovanim principov

region6lnej politiky s ciefom dosiahnutia vyvdLeneho udrZatel'n6ho rozvoja :iizemia,

c) programovej iasti, ktor6 obsahuje najm?i zoznam opatreni a aktivit na zabezpe(enie

reahzdcie programu rozvoja obce,

d) implementainej iasti, ktor6 je zamerana na popis postupov in5titucion6lneho

zabezpedenia formou partnerstva a organizadnd zabezpedenie reahzdcie programu rozvoja

obce, syst6m monitorovania a hodnotenia plnenia programu rozvoja obce s ustanovenim

meratel'n1f ch ukazovatel'ov, a

e) finaninej iasti, ktor6 obsahuje finan(ne zabezpedenie jednotlivych opatreni a aktivit,

in5titucion6lnej a organizadnej str6nky reahzdcie programu rozvoja obce.

Ndzov Program rozvoja obce Podhorany na roky
20t6 -202s

Uzemn6 vymedzenie Obec Podhorany

Uzemnf pl6n obceA/UC schvdlenf: Ano

Dftum schvflenia PRO:

Ditum platnosti:

Yerzia 1.0

Publikovany
verejne:
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Tabul'ka i,l - Zimer spracovania PRO

Program rczvoja obce (PRO) je hlavn;f strategicky dokument obce a urduje jej

koncepdny a systernaticky rozvoj v horizonte 5 - 10 rokov.

Dosiahnutie strategick6ho ciel'a PRO presahuje hranice jedn6ho volebndho obdobia. Z

tohto d6vodu bol PRO spracovanf uplatnenim princfpu partnerstva v srilade s Metodikou pre

spracovanie PRO (Ministerstvo dopravy, vystavby a region6lneho rozvoja SR, febru6r 2016) a

metodol6giou OECD s n6zvom ,,N6stroje regiondlnej politiky na frovni samospr6vnych

laajov SR" z roku 2009" PRO obce je vypracovanli v srilade s ciel'mi a prioritami

nadraden;fch strategickych a koncepdnych dokumentov: N6rodn6 strat6gia region6lneho

rozvoja (mdj 2014), priority Pre5ovsk6ho samosprdvneho kraja, Region6lna integrovan6

izemnd stratdgia a Programe hospod6rskeho a soci6lneho rozvoja Pre5ovskdho

samosprdvneho kraja 2009 -2016.
Pod pojmom partnerstvo sa ch6pe spolupr6ca soci6lno-ekonomick;fch partnerov na

priprave, uskutodflovani, financovani, monitorovani a hodnoteni realizdcie priorit a ciel'ov

podpory region6lneho rozvoja. Soci6lno-ekonomickymi partnermi sri ristrednd orgfny St6tnej

spr6vy, miestne org6ny St6tnej spr6vy, vy55i rizemny celok, susedn6 obce, mikroregi6n,

ktor6ho je obec dlenom, a ine fyzick6 a pr6vnick6 osoby s potenci6lom ovplyvnit' rozvoj obce

na miestnej, regiondlnej alebo celo5t6tnej rirovni.

Potreba vypracovat' novy PRO obce na obdobie 2016 - 2025 vyplyya zo zmien v obci

v obdobf platnosti p6vodn6ho programu a liei. zo zmeny legislativnych podmienok v SR
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Nizov
dokumentu

Progranr rczvoja obce Podhorany na roky 2016 - 2025

f,'orma
spracovania

S pomocou externych odbornikov spracovanie. Spracovatel'om je Mgr.
Juraj Marchevsky, Korabinsk6bo 3 4, 08006 Lubotice

Riadenie
procesu
spracovania

Dokument bol spracovanf v zmysle platnej legislativy a metodiky na
spracovanie PRO. Riadiaci tim pozost6val z dlenov extern6ho
spracovatel'sk6ho kolektivu. Na vypracovani jednotlivych dasti PRO sa v
zmysle metodiky podiellali aj dlenovia troch pracovn;fch skupin, kde boli
zastripeni poslanci obce ako dlenovia odbornych komisii, pracovnici
obecndho riradu a vybrani z6stuocovia obdianskei spolodnosti v obci.

Obdobie
sDracovania

Obdobie spracovania: 3 0. 0 8. 20 1, 6 - 20 .0 6.20 I 6

Financovanie
sDracovania

N6klady na vlastn6 spracovanie boli financovan6 z vlastnych zdrojov obce.

Informfcie www. e-obce. sk/obec/podhorany-presov/po dhorany. html
Zdroj: vlastnd spracovanie



(schv6lenie novely zdkona L 53912008 Z.z. o podpore region6lneho rozvoja). PRO umoZni

obci pripravit' sa na derpanie Struktur6lnych a investidnych fondov Eur6pskej rinie v obdobi

2014 -2020 naziklade Partnerskej dohody SR a nastavf dlhodob6 smerovanie obce.

Tabul'ka E.2 - Zoznam analyzovanfch koncepinfch dokumentov

Proces vypracovania PRO bol zabezpedeny nasledujrico:

- riadenie: externf spracovatef

Nizov dokumentu Platnost' dokumentu Uroveil dokumentu Zdroj

Strat6gia Eur6pa2020 2020 Nadn6rodn6 www.eu2020.gov.sk

Partnersk6 dohoda na

roky 2014 -2020

2020 Nadn6rodn6 www.partnerskadohoda

.gov.sk

Narodn6 strat6gia

region6lneho rozvoja

sR (NSRR)

2030 N6rodn6 www.mindop.sk

PHSR Pre5ovsk6ho

samospr6vneho kraja

2009 -2016

20t6 Region6lna www.enviroporlal.sk

www.po-kraj.sk

lJzemr$ plan VUC

PSK

Region6lna www.po-kraj.sk

PHSR obce

Podhorany na roky

2007-2013

2013 Miestna OcU Podhorany

Programov;i rozpodet

obce na roky 2016 -

2018

2017 Miestna OcU Podhorany

Zdveredne ridty obce

zarcky2007 -2013

Miestna OcU Podhorany

Program odpadov6ho

hospodarstva obce na

roky 2010 -2016

20t6 Miestna OcU Podhorany

Zdroj: vlastnd spracovanie



- pracovn6 skupina pre oblast' socii4lnych sluZieb, cestovn6ho ruchu, infra5truktfry

a Zivotndho prostredia

- zapojenie verejnosti prostrednictvom verejn6ho prerokovania PRO

Podas pripravy PRO bol na webovom s(dle a tiradnej tabuli obce oznam o spracovani PRO s

moZnost'ou Liadat' viac informdcti priamo od poverendho pracovnfka obecndho fradu,

pripadne s moZnost'ou kontaktovat' extern6ho spracovatel'a PRO. Pracovn6 skupiny sa

podiel'ali na pripomienkovan( analytickej dasti a spolupracovali pri tvorbe ostatnych

t'aZiskovych dasti PRO. N6vrh PRO bol na zdver verejne prerokovany v priestoroch obecndho

riradu.

Tabul'ka i. 3 - Harmonogram spracovania PRO (2016)

Termfn il ilI IV V VI

Uvod

Analytick6 iast'

Strategick6 iast'

Programov6 iast'

Realizain6 iast'

Finanin6 iast'

ZAver

Zdroj: vlastnd spracovanie

PRO rie5i rozvoj obce v sflade s jej Specifikami a poZiadavkami modernej

spolodnosti. MOZe v'lznamne prispiet' k zvy5eniu prosperity izemia. Dokument vyjadruje

spolodnf vfziu budriceho rozvoja obce zaloLeni na vysledkoch strategickdho pl6novania.

Navrhovan6 aktivity vychddzaji z miestnych podmienok a potrieb a smerujri k zlep5eniu

kvality Zivota v obci.



r. ANALYTTcKA iasf

l.l Analyza vnftorn6ho prostredia

Analytick6 dast' obsahuje komplexn6 zhodnotenie a analyzu vjchodiskovej situ6cie

obce Podhorany s viizbami na Sir5ie rizemie. Zobrazuje zdkladne irdaje, situadnri analyzu

historickej, geografickej, hospod6rskej, kultrirnej, soci6lnej a technickej oblasti, analyzu

vazieb strategickych dokumentov, analyzu realizovanych investidnych opatreni a SWOT

analyzu.

Tabul'ka L 4 - Z kladn6 ridaje o skrimanom

_ rizemi:

Kraj: Pre5ovsky kraj

Okres: PreSov

Regi6n: SariS

Nadmorskf ly5ka: 340 m.n.m

Sriradnice: 4g'04'50's

2lo2l'23"Y

Rozloha: 7, 1.2km" (7l2ha)

Obyvatel'stvo: 780 (3 r. t2. 2or4)

Hustota

obyvatel'stva:

109,55 obyv/km'

Prvi pisomnd

zmienka:

1285

PSC: 082 t2

SUJ: 525 022



ECV: PO

Tel. predvol'ba: +42t-5t

Zdroi: OcU Podhoran

Obec Podhorany sa nachddza v okrese Pre5ov, na juhoz6padnom okraji Nizkych

Bes(id, asi 13 km severovfchodne od krajsk6ho mesta Pre5ov. LeLi naokraji urbanizadn6ho

priestoru Pre5ova, ktorlf je jadroqfm sidlom Sari5skej sidelnej aglomer6cie, sridasti

vfchodoslovensk6ho metropolitn6ho regi6nu. Obec sused{ s katastrami obcf Kapu5any na

juhu, Fulianka a Tuldik na zdpade, s obcami Demjata a Loprichov na severe a s obcou

Chmel'ovec na qfchode.

Prrrf pisomny doklad o dedine pochddzaz roku 1283. Patrila zemanom zo Sebastovej

a miestnym zemanom. V roku 1427 tl hospodarilo okolo 35 poddanskfch dom6cnosti.

Vroku 1600 bolo vsidlisku 18 poddanskfch domov, kurie miestnych zemanov, ev. av.

kostol, fara alkola. V rokoch l7l5 aL, 1720 tu postupne hospodarilo 4 poddanskfch

dom6cnosti, vroku 1828 bolo 30 domov a152 obyvatefov, vroku 1900 bolo 250, vroku

1970 bolo 555 obyvatellov. Kuria pochddzaz 19. storodia.

Demografick6 pomery

V obci Podhorany Lije v sridasnosti 780 obyvatel'ov. Urovei hustoty zal'udnenia

vobci predstavuje 109,5 obyvxela/kmz. Zcelkov6ho podtu 780 patri aL 779 obyvatefov

k slovenskej n6rodnosti, I obyvatel'je nSrodnosti deskej.

Vyvoj podtu obyvatel'ov sa v poslednom desat'rcdi vyznaduje rniernym n6rastom.

Tento n6rast je sp6sobeny najmii vd'aka sridasn6mu trendu suburbaniz6cie, prejavujircemu sa

odchodom mestskdho obyvatefstva do primestskych z6n *

V roku 2014 bolo v Podhoranoch 13 Zivonarodenych deti a 16 zomretych.

Pod celkovy medzirodn;f n6rast obyvatefstva v podte 30 obdanov sa tak podpisal prichod

novych obyvatel'ov. V roku 2014 sa ich prist'ahovalo 54 a odi5lo 25.

Popul6cia Podhoran v5ak starne. Dochddza k zmen5ovaniu podielu mlad5ej popul6cie

a zvy5ovaniu podielu star5ich vekovych skupfn obyvatel'stva (zhorSenie vekovej Struktriry

obyvatefstva), do mdZe mat za n6sledok pokles reprodukdnych schopnosti popul6cie. V roku



2014 Lllo v Podhoranoch 219 l'udi v predproduktfvnom veku (ll Vo), 1079 fudi

v produktfvnom veku (68 Vo) a235 obhnov v poproduktivnom veku (157o). Index starnutia

dosahuje hodnotu 56. V roku 2014 pripadol v obci na 7 sob65ov jeden rozvod, s mierou

rozvodovoslr l4Vo.

Graf i. 1

Zdroj: Statistickli rirad SR

Tabul'ka i.5 - Obyvatelia obce Podhorany podl'a veku a pohlavia

V'ivoj poEtu obyvatelbv obce Podhorany za

roky 1996 ai 20L4

2014

2012

2010

2008

2006

2004

2002

2000

1998

1996

I Podet obyvatelbv

Rok 2007 2008 2009 2010 20tt 2012 2013 2014

MuZi 353 346 354 310 370 382 385 383

Zeny 342 347 364 376 376 382 387 395

Predproduktivny

vek (0-14)

241 230 237 252 257 260 273 279

Produktivny vek

(1s-64)

988 999 1009 1008 1026 1055 1063 to19

Poproduktfvny

vek (65 a viac)

t94 203 200 207 214 218 227 235

Zdroj: Statistickli rirad SR
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Poiet obyvatelbv 695 693 718 746 746 764 772 778



Rok Narodenf Tnmreti Prirodzeny

prirastok

(ribytok)

Prist'ahovani Vyst'ahovani Migradnd

saldo

Celkovf

prfrastok

2007 1 4 -J t4 1l J

2008 1 2 5 5 t2 1

2009 10 4 6 25 6 19

2010 t3 4 9 29 i0 19

20tl 10 4 6 15 10 5

20t2 ll 6 5 25 12 13

20t3 9 2 7 tz 1l I

2014 8 8 0 15 9 6

20t6 11 9 2 20 9 1l

tatistickV rirad SR

Tabul'ka i.6 - Celkovf prirastok obyvatel'stva obce Podhorany za roky 2007-2014

Zdroj: Statisticky rirad SR

Zdroj

Progn6za

Z pohl'adu budriceho vyvoja sfdasn6 demografick6 Struktrira obce Podhorany vytvdra

predpoklady pre d'alSi mierny rast podtu obyvatel'ov v obci, vzhl'adom na blfzkost'krajskdho

mesta Pre5ov a pokradujrici trend suburbaniz6cie. Vyvoj podtu obyvatel'ov je ovplyvneny

nielen reprodukciou obyvatel'stva, ale i moZnost'ami a rozsahom bytovej vystavby. Obec m6

obmedzend moZnosti v pripadnej vystavbe n6jomnych bytov i ked pre individu6lnu bytovri

vystavbu m6 moZnosti reahzilcie rekon5trukcie, pripadne vystavby oi. na existujricich rod.

domoch, ktor6 sri v sfdasnosti neobyvand, ale ch(trajice. To by aspofl z dasti vyrie5ilo

problematiku migr6cie mladych obyvatefov obce do mesta a tieZ uspokojilo prfpadn6 zv,liend

potreby na byvanie. Ked'Ze l'udia v sridasnosti hl'adajfi moZnosti byvania v tich5om vidieckom

prostredi, moZno podftat' s pokradujfcim prilevom obyvatel'ov. Na tieto ridely je v5ak

potrebnd pokradovat'vo vytv6rani dostatodndho zdzemia (infra5truktriry), inak mOZe migradny

prfrastok ob yvatel'stva do siahnut' zilpornd hodnoty.
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Vzdel6vanie

Vychovu avzdeltlanie deti v pred5kolskotn veku zabezpeduje v obci Matersk6 Skola

Podhorany V prev6dzke je jedna heterogdnna trieda s celodennou vychovou a vzdel6vanim.

Skola zabezpeduje vzdellvanie podl'a St6tneho vzdelftvacieho programu ISCED 0. Podet

zamestnancov Skoly je 4, ztoho dvaja sri pedagogicklfmi zatnestnancami. Zriad'ovatel'om

materskej Skoly a Skolskej jed6lne je obec Podhorany. Sridasny technicky stav budovy

materskej 5ko1y vyZaduje rekon5trukciu zabezpedujricu skvalitnenie procesu vyudby.

V obci sa nachddza taktie7. prevddzka z6kladnej Skoly, ktor6 v sirdasnosti disponuje 4

heterogdnnymi triedami v rodnikoch 1-4. O vzdeliwanie v nej sa star6 5 pedagogick;fch

a dv aja nepedago gicki zarnestnanci.

Kultrira, Sport a vol'ny ias

Spolodenskj a kultrirny Livot zabezpe(uje obec v spolupr6ci s obecnym

zastupitel'stvom. KaZdorodne organizuje ples obce a podujatie Def, obce, oslavy Dila matiek

ako aj Turnaj v malom futbale o poh6r starostu obce. Spolupodiefa sa taktieZ na organizovani

podujatia Retrojurmak a HafagoSsk6 sl6vnosti, ktorych sa zidastiluje mnoZstvo folkl6rnych

skupin, ktor6 svojim spevom a tancom prezentujri l'udovri hudbu a folkl6r. Podhorany sri

sridast'ou mikroregionu Hal'ago5, ktor6ho ciel'om je zdruLenie finandnych prostriedkov

a spojenie vedomosti, praktickych zrudnosti a odborn6ho potenci6lu dlenov zdrtLenia

v zhujme ich spolodn6ho rozvoja ako aj dlenom MAS Safr6n. V budove obecn6ho riradu sa

nachhdzakultrirny dom a obecn6 kniZnica.

Obec disponuje futbalovym a multifunkdnym ihriskom, ponuka pl6ch na aktivne

vyuZivanie vol'n6ho dasu je v5ak v obci nedostatodn6. Neexistujri Sportovd zariadema

interidrov6ho typu - posil'f,ovfia, fitnes, a pod. V obci pdsobi hokejbalovf klub Podhorany.

Zastipenie tu m6 taktieZ Slovensk;f derveny kriZ, miestny dobrovol'ny hasidsky zbor

a pol'ovnicky zvaz.

V Podhoranoch sa nachddza jedna historick6 pamiatka, ktorou je kiria z 19. sotrodia.

Zdravotnf a sociilne sluZby

t2



V obci neexistujri zdravotnicke zariadenia. Zdrayotnicka starostlivost' pre obdanov je

poskytovan6 formou prim6rnej, sekund6rnej a ndslednej zdravotnfckej starostlivosti

v St6tnych a ne5t6tnych zdravotnickych zanademach v meste Pre5ov. Starostlivost' o seniorov

je zab ezpeden6 formou op atrov atel'skej s lu Zb y.

Bfvanie

V obci dominuje rodinnS domov6 zdstavba s nepatrnym zastripenfm bytovej zdstavby.

Obec nem6 schvdleny izemny pl6n v r6mci zastavandho izemra a rie5i stavebny rozvoj s

d6razom na obytnri vystavbu rodinnych domov a nfzkopodlaLni bytovri vystavbu. Nakol'ko

obec nem6 dostatodn6 prostriedky na rozvoj bytovdho fondu, vo viid5ine pripadov sa

uskutodf,uje vyhradne z prostriedkov jednotlivych dom6cnost(.

Tabul'ka i.7 - Poiet domov a bytov v obci Podhorany

Zdroj: Oc Podhorany

SluZby

Ponuka sluZieb v obci je vzhfadom na jej vel'kost' obmedzenS. Nach6dza sa tu kostol

a dom smftku, obchod s potravinami, pohostinstvo, zanadenie pre opravu a ridrZbu

motorovych vozidiel, multifunkdnd ihrisko a kniZnica.

V obci okrem obecndho riradu nesidlia Liadne in6 in5titricie zabezpedujrice vykon

verejnej spr6vy. Za vySSou obdianskou vybavenost'ou zameranou na administrativu, obchod,

sluZby, ubytovanie a stravovanre dochldzajri obyvatelia obce do blizkeho krajskdho mesta

Pre5ov.
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Zdkladn6 ekonomick6 ukazovatele obce

Prijmy obce presahujri vydavky, obec je schopn6 tvorit' rezervu. Toto vytv6ra dobr6

predpoklady pre investidnd akcie v obci v najbliZ5ich rokoch a tieZ intenzivne derpanie dotdcii

zo Struktur6lnych fondov v obdobf 2014 -2020. Obec v rozpodtovom hospod6reni dodrZala $

lO zdkona (,. 583/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch tlzemnej samospr6vy, ktory stanovuje

povinnost' zostavit' rozpodet obce ako vyrovnany. Rozpodet obce je rozdeleny do programov,

ktor6 sri kaZdorodne percentu6lne hodnotend. Obec v sddasnosti nie je zat'ai.end fiverom.

Tabul'ka i. 9 - Zoznam vfznamnejSfch podnikatel'skfch subjektov a SZdO so sidlom

alebo prevddzkou v obci

roJ

Tabul'ka i. 8 - Rozpoiet obce Podhorany za roky 2013 a2Ol4

Rok

Prijmy Vfdavky

Vfsledok
hospod6reniaRozpoiet skutoinosf Rozpoiet skutoinosf

213.833,- 3r3.229 273.833,- 28t.303 31.926

332.448,- 457.408 332.448,- 445.976 tt.432

312.368,- 343.621 3t2.368,- 246,313 97.308

285.981 328.088 285.981 309.606 t8.482

461.823 476.746 467.823 453.333 23.4t3

463.221,- 484.288 312.238,- 385.460 98.828
Tdroi: OcI I Podhoran

Vyroba ostatnych vyrobkov zbet6nu, sadry a

cementu

Stol6rske pr6ce

Ostatn6 Specializovand stavebnd pr6ce

t4

2009

2010

20tt
2012

2013

2014

N6zov Cinnost'

Mari6n Maiko5 - MAZAD

PCtCr BCdNfu _ DREV KROV Z,emnd prdce

Juraj Radadovsky

Slavko Cengeri - CENGSTAV



Oprava dom6cich zariadeni a zarradeni pre

dom a zdhradu

Maloobchod so Sportovymi potrebami v

Specializovanych predaj niach

Ostatny maloobchod v ne5pecializovanych

predajniach

Zdroj: Oc Podhorany

SamosprSva

V obci vykondva administratfvnu dinnost' Obecny rirad Podhorany. Najvy55im

vykonnym a Statut6rnym orgdnom obceje starosta. Rozhodovacim orgdnom v najd6leZitej5ich

otdzkach Livota obce je obecnd zastupitel'stvo, ktord tvori J poslancov volenych tak ako

starosta obce v priamych vol'b6ch.

DopravnS infraltruktrira

Obec Podhorany je na cestnri siet' napojen6 prostrednictvom cesty I. Triedy v smere

Pre5ov - Kapu5any - Bardejov (,. 545. Dalej pokraduje ako cesta III. Triedy v smere Kapu5any

- Prod (Pu5ovce). Cestnri dopravnri siet' sidla tvoria:

o Cesta III . triedy

o Miestne komunik6cie (spojovacie a obsluZn6)

V r6mci napojenia na Lelezmdnri dopravu obec m6 najbliZ5iu zastdvku vlakov osobnej

dopravy v obci Kapu5any vzdialenej od obce Podhorany 6 km.

Technick6 infra5truktrira

r5

Ivan Toma5dik - JANIVA Zemn€, Wdce

JOSSPOL, s.r.o. Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov

GOLDIRON, s.r.o. Zber in6ho ako nebezpedn6ho odpadu

I-lubo5 Va5ko - ROMATA

Miroslav Golenovsky Vefkoobchod s odpadom a Srotom

Viktor Hirkala

KALICH, s.r.o.

Vladislav Foga5 Opracovanie a povrchov6 riprava kovov



Obec je elektrickou energiou nap6janf pomocou troch transform6torov o celkovej

kapacite 450 kVA ato 2 x 100 kVA, I x 250 kVA. Elektrickou energiou je napojenych 100%

obyvan;f ch dom6cnosti.

Telef6nne spojenie v obci je napojen6 nadzemnym vzdu5nym vedenim na uzlovir

telefonnu ristredfiu v Pre5ove. Obec je taktiei, pokryt6 sign6lom v sieti mobilnych oper6torov

ato T - Mobile ako aj 02 a Orange. Sign6l v sieti oboch mobilnych oper6torov je na

postadujricej rirovni. Internet v obci je dostupny cez siet' pevnej linky T - Comu, ako aj cez

mobilnri siet'oboch oper6torov.90% obce disponuje funkdnym verejnfm osvetlenim.

Na rozvod zemn6ho plynu je v obci napojenych 90 % dom6cnosti. V sridasnosti

prebieha vystavba rozvodu pitnej vody, ktorf je zatial hotovy na 9 Yo. Kanahzdcia v obci

absentuje. iistidka odpadoqfch v6d je vybudovan6 len pri budove Skoly.

V obci jezabezpedeny separovany zber odpadu. Tuhykomun6lny odpad jevyvdlany lxza

17 dni, sklo a plasty sir zbierand avyvifiane lx za dva mesiace a velkoobjemoqf stavebny

alebo iny odpad je vyvdLany na zdklade objedn6vky. Zber avyvoz odpadu zabezpeduje obec

v spolupr6ci s firmou AVE SK odpadovd hospod6rstvo, s.r.o.

Livotnl prostreclie

V obci sa nenach6dza Liadna priemyselnd prevddzka, ktor6 by svojou dinnost'ou

podstatne ovplyvriovala kvalitu Zivotn6ho prostredia v obci" Zne(istovanie sidla vznik6 len

zadymovanim obytnej z6ny spal'ovanim dreva a uhlia, ktor6 sa pouLiva na vykurovanie

rodinnych domov.

Znadne probl6my v obci sp6sobujri menej prisp6sobivi obyvatelia, ktori odpad

nevyvdLaji na miesta pre tento ridel zriaden6, ale vytv6rajt dierne skl6dky odpadu. Likvid6cia

tlichto skl6dok odpadu stoji obec kaZdorodne nemal6 finandn6 prostriedky.

Prirodn6 danosti

Obec Podhorany z hl'adiska geomorfologick6ho dlenenia SR sa rozkladd na rczhrani

dvoch provincii - Vychodnych aZdpadnych Karpat.

Podfa mapy klimatic[fch oblasti (Atlas krajiny SR, 2002) fzemie katastra obce C

Podhorany patri do mierne teplej klimatickej oblasti, mierne tepl6ho, mierne vlhk6ho,

pahorkatinov6ho aZ vrchovinov6ho okrsku M3. Ide o klimaticky okrsok kde je priemerne
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menej ako 50 letnych dni za rok (s dennym maximum teploty vzduchu > 25 "C) a jflovy

priemer teploty vzduchu je > 16"C. Priemernd rodn6 teplota vzduchu sa na fzemi obce

Podhorany pohybuje od 7 do 8 'C. Priemerny rodny 6hrn atmosfdrickych zrdLokje pribliZne

600 aL 800mm. Priemerny podet dni so snehovou pokryvkou je v intervale 80 - 90 dnf.

Prevl6da severnd aL severczdpadn6 pnidenie vzduchu.

Tabul'ka i. 11 - VyuZitie p6dneho fondu v katastri obce Podhorany

Podhorany

1.2 Lnalf za vonkajlieho prostredia

Vonkaj5ie prostredie z pohl'adu obce je formovan6 na troch rirovniach: 1. eur6pska

legislativa a stratdgie; 2. Stdtna legislatfva a opatrenia vl6dy SR a 3. region6lne stratdgie

Vy55ieho rizemndho celku.

Na prvej, eur6pskej frovni, je smerodajn6 predov5etkym Stratdgia ,,Eurdpa 2020",

ktorou sa riadi filozofia a zameranie zdrojov z eur6pskych Struktur6lnych fondov pre obdobie

2Ol4 - 2020. Na z6klade tejto strat6gie totiZ musf Eur6pska 0nia dodrZiavat' jednotny

tematicky pristup. Priority a ciele tejto strat6gie premietla vl6da SR do Partnerskej dohody na

roky 2Ol4 - 2020. Stratdgia Eur6pa 2O2O md tri hlavnd ciele:

1. Inteligentny rast (Inovdcie, Yzdelfvanie a Digit6lna spolodnost')

2. UdrLatelny rast (Klima, Energetika a Mobilita, Konkurencieschopnost')

3. Inkluz(vny rast (Zamestnanie a zrudnosti, Bo.j proti chudobe)
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Zdroj:

Celkov6 vfmera katastr6lneho rizemia obce - spolu (m2) 7 r1'2aoa

orn6 p6da (m2) 6 420 607

zdhrada(m2) 336 011

ovocnf sad (m2) 42 924
trvaly tr6vny porast(m2) 616 542

lesnf pozemok (m2) to3 430

vodn6 plocha (m2) 95 606
zast. plocha a n6dvorie (m2) 807 532
ostatn6 plocha (m2) 2t2 325
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Kl'ridov;imi cieliovymi hodnotami stratdgie s0:

Zamestnanost': zvy5it' zamestnanost' obyvatel'ov vo veku 20-64 rokov, vr6tane

vtidsieho zapojenia Zien, star5ich a lep5ieho zadlenenia migrantov

Vyskum a vyvoj: zvySit'investicie do vyskumu a qfvoja a inovdcii podnikov

Zmena klimy a energetick|udrLatel'nost': zniZit'emisie sklenikovych plynov o 20o/o v

porovnani s tirovflou z roku 7990, zvylit' podiel OZE o 20o/o na konednej spotrebe

energie a zvyiit energetickir fdinnost' o 20Yo

Yzdel|vanie: zniZit'mieru preddasndho ukondenia Skolskej doch6dzky a zvy1it podiel

obyvatel'ov vo veku 30-34 rokov s vysokoSkolskym vzdelanim na 40o/o

Boj proti chtrdobe: znilit'podiel fudi Zijricich pod hranicou chudoby 25o/o

Na druhej, St6tnej frovni je okrem platnej legislativy (napr. v oblasti region6lneho

rozvoja, zdkon o obecnom zrradeni a pod.) urdujrica N6rodn6 strat6gia region6lneho rozvoja

Slovenskej republiky. T6 obsahuje okrem indho aj strat6giu pre Pre5ovsky samospr6vny kraj.

Vzhl'adom k tomu. Ze v dase spracovania PRO obce nie k dispozicii aktu6lny PHSR VUC,

pouZili sme inform6cie pre tretiu riroveil vonkajSieh vplyvov (region6lna irrovefl) inform6cie z

N6rodnej strat6gie regiondlneho rozvoja. N6rodn6 strat6gia bude z6roveil urdujirca aj pri

tvorbe aktuahzdcie PIISR kraja na najbliZ5ie obdobie (posledn6 PHSR kraja m6 platnost' do

roku 2016).

Podl'a N6rodnej strat6gie region6lneho rozvoja je Pre5ovsky samosprdvny kraj

prevaLne vidiecky, pomaly rastirci regi6n SR, s dlhodobo nadpriemernou nezamestnanost'ou,

nizkyrn stupf,om pripravenosti na inov6cie, priemerne atraktivny a konkurencieschopny,

rozvijajirci sa mimo centra rozvojovlfch aktivit EU a s moZnost'ou cezhranidnej spolupr6ce s

Pofskou republikou a Ukrajinou

Hlavn6 disparity PK:

v pddohospod6rstve

- nedostatodn6 spoluprdca a koordindcia v pol'nohospod6rstve;

- nizka konkurencieschopnost' pofnohospod6rstva v d6sledku nizkej produktivity

nerozvinutej trhovej infraStruktriry;

a

a
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v-pugrqyde

- inovadn6 a technologickd zaostdvanie sp6sobuje zvy5ujricu energetickri a surovinovf

n6rodnost' vfroby;

- nedostatodn6 restrukttxalizircia priemyslu a d'alSich rozhodujricich odvetvi v niektorych

okresoch v regi6ne; - nevyhovujirca Strukttira/koncentr6cia priemyslu; - zaost|vajice miestne

hospod6rstvo;

- nfzka produktivitaprdce v sektore priemyslu:

v sluZb6ch

- nizkakonkurencieschopnost'mal6ho a stredndho podnikania v oblasti sluZieb;

- nedobudovanie siete inStitricii poskytujfcich sluZby podnikatel'om;

- nedostatodnd vyuZivanie e-sluZieb, ch;ibajrica koordindcia vyuLitia sridasnych prenosovych

sluZieb a nerozvinut6 e-sluZby (nielen verejn6);

nedostatodn;f koncepdn;f pristup k vyuZivaniu potenci6lu pre turizmus;

- nizkaproduktivitaprdce v sektore sluZieb;

v technickej infra5truktfre

nedostatodnd kapacity a telekomunikadn6 infra5truktrira, dlenitost' fzemia ako bari6ra

budovania internetov6ho pripojenia, nedostatodn6 a nejednotn6 rozvinutost' medzindrodnej a

region6lnej informadnej siete;

- nedostatodne vybudovan6 infra5truktrira rychlo stnych komunik6cii ;

- relativne nizka irrovefi pol'nohospod6rstva z hl'adiska ochrany prirody a krajiny; 94 - pomaly

rozv oj dopravnej infi'a5truktriry;

- vysok6 energetick6 ndrodnost' kl'ridovych odvetvi region6lnej ekonomiky;

- nedostatodnd investicie do tvorby krajiny a protipovodiovej ochrany;

- nedo statodn6 pozorno st' eko I o gic[im zti' aLiam

v soci6lno- spo lodenskei infra5truktirre
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nevyhovujf cavzdelanostn6 Struktrira, vysoky podiel obyvatel'stva so z6kladnyrn vzdelanim,

qfznamn6 vnftroregion6lne rozdiely;

- nedostatodn6 kvalita (dostupnost', efektivnost') v5etkych typov vzdel6vania v kontexte

celoZivotn6ho vzdelfvania; - nizka miera vytLivania novych, inovativnych programov na

podporu zamestnanosti, vr6tane fi nancovania Qf chto aktivit;

- nizkamiera vyuZivania pracovnych sil;

- vysok;f podiel dlhodobo nezamestnanych na celkovom podte nezamestnanych; - znadny

odliv pracovnych sil do zahrant(ia z titulu blizkosti hranic, pridom za lysokokvalifikovand

pracovnd sily nie sri nfhrady;

- pretrv6vajrici trend vysok6ho podielu dlhodobo nezamestnanych vo vybranych soci6lnych

kupin6ch ; - pretrv6vaj uc a nizka adaptabilita prac o vnej si ly ;

- problematick6 vytv6ranie medzirezortnej spolupr6ce na komplexnom rieSeni situ6cie a

" potrieb obdanov r6mskej popul6cie.

Hlavn6 faktory rozvoja PK:

v p6dohospod6rstve

- vhodnd podmienky pre rozvoj ekologickdho pol'nohospod6rstva a lesn6ho hospod6rstva v

r6mci SR; v priemysle

- rozvoj EKO priernyslu a distyich technol6gii najmii v MSP;

- podpora dom6cich investorov najmii v perspektivnych odvetviach;

moZnost' rozvoja e-podnikania smerovandho do rozvoja optrmalizdcie spolupr6ce

v priemyselnej vyrobe

- vyuZitie cezhranidnej spolupr6ce pre rozvoj podnikatel's(fch aktivit;

- budovanie region6lnych inovadny centier (RIC) so zameranim na transfer inov6cii, zelenu

ekonomiku a ekologick6 technol6gie

v sluZb6ch

- atraktivny potenci6l a zvy5ujirci sa z6ujem o turizmus;



- zadlenenie sa do medzin6rodnej spolupr6ce a transfer know-how;

- roz5irovanie e-sluZieb, podpora najmti v horskych oblastiach;

- zakladanie rodinnlfch firiem v oblasti sluZieb arozvoj telepr6ce na zvy5enie zamestnanosti;

- existujrica siet'poradenskych a podpornych inStitricii pre malych a strednych podnikatel'ov;

- rozvijaj,lci sa syst6m podpory MSP (inkub6tory, informadn6 a poradensk6 sluZby);

v technickej infraStruktf re

- dostatodny potenci6l pre vyuZivanie obnovitel'n;ich zdrojov energie;

- vysoklf dopravny potenci6l, vyhodn6 geografick6 poloha pre tok tovarov a sluZieb do

novych dlenskych krajin EU, polohovy potenci6lkraja,logistick6 vazby, prepojenie na novd

trhy; - vysoky podiel chr6nenych fizemi k celkovej rozlohe

- atraktivne prirodnd prostredie

v soci6lno-spolodenskej infra5truktrire

- dobr6 demografick6 situ6cia, dostatok vol'nej pracovnej sily;

- vysoky podiel stredoSkolsky vzdelan6ho obyvatel'stva/moZnost'profesijnej mobility;

- vysok6 vzdelanostn6 riroveil v region6lnych centr6ch;

- vytvorenie metropolitn6ho centra Ko5ice - Pre5ov;

- schopnost' oboistrannej komunik6cie obyvatefstva v prihranidnych oblastiach, cezhranidn6

spolupr6ca.

Charakteristika 5pecifi c\f ch str6nok regi6nu

V porovnani s regi6nmi vyspelych krajin EU a regi6nmi SR moZno kon5tatovat', Ze

PK vyuZiva iba diastodne svoj rozvojov;i potenci6l. Najvyraznej5ie rezervy sa nachddzajri v

nedostatodnej tirovni vyuZivania inovadn6ho potenci6lu najmii v turizme a vybranych

odvetviach priemyslu. D6sledkom tohto vyvoj a m6ile byt' ohrozenie konkurencieschopnosti

regi6nu a spomaleniu jeho ekonornick6ho rastu. V porovnani so svetovymi trendmi

zvy5ovania kvality verejn;fch sluZieb cestou informatiz6cie a s qf,vojom v okolitych krajin6ch

je irroveil informatiz6'cie PK nizka.
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KonkureninS vfhoda

Konkurendn6 vyhoda PK je tvoren6 priaznivou demografickou Struktfrou, kvalitnym

Zivotnym prostredim, strategickou polohou na hranici troch krajfn a hranidiacom p6sme EU,

prirodnym a kultrirnohistorickym bohatstvom a predpokladmi pre rozvoj novej zelenej

ekonomiky vo vzt'ahu k rozvoju vidieka a kffdovych tradidnych odvetvi.

1.3 Zhrnutie sriiasn6ho stavu (tzemia

SWOT analyza

Analyza SWOT je spOsob n6hfadu na zistenia soci6lno-ekonomickej analyzy v Styroch

r6znych kateg6ri6ch: silnd str6nky, slabd str6nky, prfleZitosti a hrozby. Siln6 a slabd strdnky

vychddzaji z vnitorn'fch podmienok obce (vnritornd faktory), prileZitosti ahrozby sf externd

udalosti a trendy, ktord predstavujf Sance alebo prekdLky, ktord ovplyvilujf miestny rozvoj

(vonkajSie faktory). Zo silnych str6nok a prileLitosti vyplyvajri faktory rozvoja obce. Zo

slabych strdnok a ohrozeni vyplyvajf kl'ridovd zdpory obce. Na zdklade faktorov rozvoja a

z{tporov obce je moLnd navrhnrit' programovf Struktfru stratdgie rozvoja.

Tabul'ka i.12 - SWOT analfza Soci6lna oblast'

Blizkost'okresnych miest a krajskdho mesta
s mnoZstvom odbornych lek6rskych
zariadeni
Existencia pred5kolsk6ho zariadenia
(materskd Sk6lka)

Existujfce Sportov6 plochy a are6ly Skoly
Existencia zikladnej Skoly, 1.-4. rodnik
Dobre fungujrica mimoSkolsk6 dinnost'
Existencia spolodnej Skolskej jed6lne s

kuchyiou
Blizka dostupnost' strednych odbornych 5k6l
Blizka dostupnost' vysokych Skdl a univerzit
Existencia kultrirneho domu v obci
Existencia Skolskej kniZnice
Pravidelnd organizovanie kultf rno-
spolodenskych akcii v obci
Existencia spolkov a ziltjmovych zdrtl.eni
Existencia Sportovisk v obci
Existencia SporlovVch klubov v obci

Nedostatok v5eobecny'ch a odbornych
I ek6rov a zdr av otnickych pracovnikov
Zl'j technickV stav budovy pred5kolskdho
zariadenia (matersk6 SkOlka)

Z|! technicky stav budovy z6kladnej Skoly
Nedostatodnd materi6lno technick6
vybavenie predbkolskdho zariader.ria
(matersk6 5k6lka)
Nedostatodnd materi6lno technickd
vybavenie Skolskej jed6lne a kuchyne
Absencia priestorov pre vol'nodasov6
aktivity obcanov obce
Absencia prirodndho arnfite6tra v obci
Z1€. maleri{lno technick 6. zabezpe(,enie
Sporlovfsk v obci
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Vytvilranie novych pracovnych prileZitosti
Rozvoj novych druhov soci6lnych sluZieb

Zakladanie mimovl6dnych neziskovych
or ganizdcii poskytujricich vSeobecne
prospe5n6 sluZby

MoZnost' Vf stavby a rekon5trukcie
vhodnych priestorov pre poskytovanie
soci6lnych sluZieb
RekonStrukcia Skolskej infra5truktriry v obci
ZvySovanie kompetencif zamestnancov
v Skolstve
RozSirenie ponuky mimoikolskych aktivit
pre Ziakov zdkladnej Skoly
Zefektivnenie spoluprdce s krajskym mestom
na region6lnej frovni
Dobudovanie a vybavenie Sportovych,
Sporlovo-rekreadnych a oddychovych pl6ch
v obci
Skvalitnenie existujricich are6lov a doplnenie
novych aredlov pre potreby obyvatel'ov obce
MoZnost' ziskania finandnych prostriedkov

Rast podtu obyvatel'ov v poproduktivnom
veku
Nedostatok finandnych prostriedkov na

tidrZbu existujricich Sportovych obj ektov
Znlhjici sa podet z6ujemcov
o mimo5kolskd aktivity
Slab6 podpora kultrlry zo strany Stdtu a VUC
Pokles z6ujmu o niektor6 hodnoty a tradicie
Posun priorit mlfideLe ku konzumnej kultrire

Zdroj: vlastn6 spracovanie

Tabul'ka i. 13 - SWOT analfza Hospod6rska oblast'
Siln6 strdnky SIab6 str6nky

Vhodnd prirodnd podmienky na rozvoj
turisticky a cykloturistiky
Predpoklady rozvoj a agroturistiky
Blizkost' turistickf ch atrakcii, historicklTch
pamiatok a rekreadnych oblasti
Dostatok yzdelfvacich in5titricif v regi6ne
Dostatok kvalifikovanej pracovnej sily
Dostatok lacnejSej pracovnej sily
Zdujem o podnikanie obyvatel'ov obce
Zilujem o podnikanie v agrosektore
Dobre napojenie na cesty I. triedy
Dobre napojenie na medzindrodnri cestnf
siet'
Vybudovand rozvody zemndho plynu
Vybudovand rozvody elektrickej siete
Spracovan6 projektov6 dokument6cia
k vybudovaniu technickej infra5truktriry

Neexistuj rice ubytovacie zaladenia
Slab6 ponuka re5tauradnych sluZieb
Neexistujfce sluZby cestovn6ho ruchu
Absencia turisticklch chodnikov
Absencia informadnych sluZieb
a propagadn6ho materidlu
Absencia turistickych informadnlTch tabri l'
Nevybudovany jednotny informadny systdm
Nedobudov and a neoznaden6 turistick6
chodniky, cykloturistickd a beZeck6 trasy
Mal! zdujetn o podnikanie
Nedostatok podnikatel'skych subjektov
v sektore mal6ho a stredndho podnikania
Odchod kval ifikovanej pracovnej sily
z regi6nu

'/ Nedostatok pracovnych prileZitosti v obci
a regrone

Nedostatodne rozvinut6 siet' z6kladnych
a doplnkovych sluZieb
Nutnost' dochddzania za sluZbami
Nedostatodn6 pokrytie mobilnllmi
oper6tormi
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,/ Chybajfca prevddzka Slovenskej po5ty a.s,
,/ Nedostatodn6 kvalita miestnych komunik6cii

,/ Absencia rniestnych komunikScii k novej IBV
,/ Absencia chodnikov pre pe5ich
,/ Chybajrice rozvody zemndho plynu

'/ Chybajrice rozvody zemn6ho plynu k novej
IBV

Vytvorenie novych pracovnych prileZitosti
Rozvoj spolupr6ce s region5lnymi
inf,ormadnymi centrami
MoZnost' ziskania finandnllch prostriedkov
z fondov EU
Vystavba turisticklch chodnikov
Vystavba ndudnych turistickych chodnfkov
Vystavba cyklotr6s
Zakladanie partnerstiev v oblasti
cezhranidnej spolupr6ce v oblasti CR
Zvyienie pokrytia sign6lom mobilnych
oper6torov
Posilnenie a rozvoj d'alSich d6tovych sluZieb
Vystavba ciest a dial'nidnych fsekov
Vystavba celkovej infra5truktriry k novej
IBV
Zvy\enie podtu pripojok zemn6ho plynu
v obci
Vllstavba novych vodovodnych rozvodov v
obci
Vystavba novych kanalizadnych rozvodov

Nedostatok finandnfch prostriedkov na

rozvoj CR v obci a regi6ne
Nepripravenost' obyvatel'stva obce na
poskytovanie sluZieb v oblasti cestovndho
ruchu
Nevyhodn6 podmienky derpania finandnych
prostriedkov z fondov EU
Pokles zdujmu o tradidnd remesl6
Nedostatok remeselnfkov venuj ricich sa

tradidnym remesl6m
Nevysporiadand pozemky pre vystavbu
ndjomnlich bytov a novej IBV
Stavebn6 a legislativne prek6Zky
Nez6ujem obdanov o vylstavbu
cyklistickjch, ndudnych a turistickych
chodnfkov
Clenitost'terdnu a 216 geografick6 poloha
Zhor5ujfci sa stav miestnych komunikdcif
Neochota investorov r ozv ijat' podnikate l'sk6
aktivity v regi6ne
Nedostatok stavebnych pozemkov pre
z6ujemcov o IBV
Nedostatok finandnych prostriedkov na
vybudovanie infraltruktriry k novej IBV
Neziiujem o pripojenie sa na existujrice
rozvody (kanalizdcia voda plyn)

Zdroj: vlastn6 spracovanie

Tabulka i. 14 SWOT analyza Environment6lna oblast'

'/ Zavedeny separovany zber komun6lneho
odpadu

,/ Kvalitn6 Zivotn6 prostredie
,/ Zrealizoyan6 vysadba drevin na brehu

vodn6ho toku

Nedostatodn6 kapacita kanalizadnej siete
Nevybudov and kanalizadnd siet' na
spla5kovf vodu

'/ Nevybudovandkanalizadnd siet'k novel IBV
,/ Nedostatodn6 kapacita rozvodov pitnej vody
,/ Nevybudovan6 siet'rozvodov pitnej vody

k novej IBV
,/ Nevybudov and kanalizdcia na odvod
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daZd'ovej vody

'/ Nevybudov an! zberny dvor na TKO
,/ Absencia obecndho kompostoviska
'/ Chybajrica regul6cia vodnych tokov
,/ Absencia zelene spevriujfcej brehy vodndho

toku
,/ Absenciaprotier6znych opatreni

MoZnosf zvySovania povedomia
obyvatel'stva o ochrane Zivotndho prostredia
MoZnost' regul6cie koryt vodnjch tokov
a rey italizdcia ich okolia
MoZnosti derpania finandnych prostriedkov z
EU
Odstr6nenie zdroj ov znedistenia
povrchovych a podzemnych v6d
ohrozujricich zdroje vody
Rozvoj ekologick6ho pol'nohospoddrstva
a ekolo giz6cia priemyselnej vyroby
Vysadba zelenych z5n v obci
Vystavba obecn6ho kompostoviska
Vystavba zberndho dvora pre separovany
zber
Rozlfrenie environment6lnej vylchovy u deti
predikolsk6ho a Skolsk6ho veku

Nfzka disciplina obyvatel'stva a podnikov
nar6bajucimi s odpadnu

Nedostatok finandnych prostriedkov
NerieSenie probl6rnu vyskytu diernych
skl6dok
Rozvoj priemyselnych odvetvi
Tlak na ZP a pdvodnf krajinu, urbanizdcia
N6rast mnoZstva v y v 6i.an'! ch odpadov

Zdroj: vlastnd spracovanie

V rdmci oblasti swot analy'zy (soci6lna, hospod6rska, environment6lna) majfi prevahu

slabd str6nky nad silnymi a rovnako prevaZujLi prileZitosti nad hrozbami, do vytvdra priestor

pre postupn'! rozvoj a budovanie celkovej infra5truktriry obce.

Zo SWOT anal'fzy boli identifikovand hlavn6 probldmy obce ako aj hlavnd faktory jej

rozvoja:

. nevyhovujrici stav soci6lnej infrabtruktriry - je potrebnd najmii zlep5it' technicky

stav a materalno-technickd vybavenie pred5kolskdho a Skolskdho zariadenia v obci

areahzovat' opatrenia pre zlep5enie moZnostf vykon6vania vol'nodasovych aktivft

v obci, zlep5it'technicky stav kultdrneho zariadenia

25
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nevyhovujfci stav technickej infra5truktriry - je potrebn6 najmii dobudovat'

rozvody pitnej vody a kanalizbciq obec by zdrovei mala pripravit'pl6n dobudovania

noqich a zlep5enia stavu existujfcich miestnych ciest a chodnfkov, vybudovat'

turistick6 a n6udnd chodniky a cyklotrasu sp6jajircu sidla regi6nu.

nevyhovujtci stav obiianskej vybavenosti a podmienok pre cestovnf ruch- slab6

ponuka obchodov a sluZieb, nedostatodn| zinemie pre rozvoj cestovn6ho ruchu. Je

potrebn6 najm6 zabezpedif lepSiu propag6ciu obce v mddi6ch a podporov at rozvoj

obchodnych a komerdnfch aktivit v obci.

nedostatoin6 opatrenia na ochranu iivotn6ho - je potrebn6 najm6 vybudovat'COV,

realizovat protizdplavov6 opatrenia, regulovat' vfskyt diernych skl6dok, vybudovat'

zbem! dvor a zlepSit'povedomie miestnych obyvatellov o ochrane ZP

26
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UkdZky z realizov anf ch projektov
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2. sTRATEGICKA ins'f

Ciefom PRO je sformulovat' taku predstavu o smerovani obce, ktor6 vyjadruje

ekonomick6 a soci6lne zhujmyjej obdanov a je v srilade so strategickymi ciefmi a prioritami

5t6tu, vy55ieho fzemn6ho celku, zinjmami ochrany historick6ho a kultirrneho dedidstva. Pl6n

je otvoreny dokurnent, ktory by sa mal pravidelne pisomne dopif,at' a akttahzovaf, podl'a

vopred stanovenych pravidiel, potrieb obyvatel'ov obce, jeho n6v5tevnikov a potenci6lnych

investorov, s ciel'om v maxim6lnej moZnej miere zvylit'Zivotnir frovei obyvatel'ov obce a

uspokojit' ich potreby a poZiadavky.

Strat6gia obce je vypracovan6 v sirlade s n6vrhom Partnerskej dohody na roky 2014-

2020. Je vysledkom kombin6cie dvoch pristupov: Struktur6lneho a region6lneho.

Strategicky ciel'a Specifickd ciele PRO konkr6tne napifa;U celkovlf ciel'region6lneho

rozvoja tym, Le vytvorenim tohto vyznamn6ho strategick6ho dokumentu sa na miestnej

rirovni vytvoria podmienky pre implement6ciu navrhnutdho Integrovandho region6lneho

operadn6ho programu na roky 2014 - 2020, ktor6ho hlavn;fm ciel'om je prostrednictvom

jednotlivych opatreni zvylit' vybavenost' uzemra zariadeniami obdianskej infra5truktriry s

ohfadom na zabezpedenie ich dostupnosti a kvality poskytovan;fch sluZieb. Projektovd

zdmery rcalizovand v sflade s PRO obce sri orientovan6 na tvorbu strategickfch, politickych,

infra5truktrirnych a trhovych podmienok, ktor6 podporia rispe5nost' a efektivnost' investfcii

mal;fch a strednych podnikatelov a zvy5ia konkurendnfi schopnost'obce'

PRO je zhkladnym n6strojom obce, ktory urduje smer jej napredovania, pre plnenie

strednodobych a dlhodobych cielov, ktor6 umoZnia vytvttrat spolodny produkt, poskytujrici

kvalitn6 podmienky pre Zivot vSetkych jej obdanov a n6v5tevnikov pri re5pektovani rizemn6ho

pl6nu obce. Tento strategicky dokument posilni region6lny rozvoj tym, Le stanovi postupy

podporujrice miestne iniciativy. Zdrovei pom6Ze zvylit'absorpdn[r kapacitu regi6nu pomocou

podpory aktivit region6lnych a lok6lnych rozvojovych organiz6cii a podporou pripravy

strategicky vyznamny ch proj ektov.
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Yizia

,,Chceme, aby obec Podhorany v roku 2025 bola konkurencieschopn6, prit'aLhvd a perspektivna obec

so zvy5ujricou sa kvalitou Zivota pre v5etkych jej obyvatel'ov vo v5etkych oblastiach, vyulivajica

vSetky zdroje pre tvorbu novych hodndt v srilade s ochranou Zivotndho prostredia a udrZatel'nym

vyuZivanfm kultrirneho, historickdho a prirodndho dedidstva.

2.1 Prioritn6 oblasti

Pri urdovani ciel'ov a prioritnych oblasti rozvoja obec Podhorany vych6 dza zo

strategickej v izie obce.

Pre roky 2016 -2025 si obec stanovila 4 prioritn6 oblasti rozvoja obce:

1. SociSlne sluZby - Ciele: zlep5enie a budovanie soci6lnej infra5truktfry a infra5truktfry

pred5kolskychzanadeni azaiadeni pre rekre6ciu a Sport, zlep5enie propag6cie obce v oblasti

kultriry

2. Cestovnf ruch - Ciele: lep5ia propag6cia obce v oblasti cestovndho ruchu, budovanie

rekreadno-relaxadn6ho zdzemia obce

3. InfraStruktrira - Ciele: Vystavba a rekon5trukcia miestnych komunik6cii, Vystavba

a rekon5trukcia technickej infra5truktfry

4. Livotnl prostredie - Ciele: Zefektivnenie nakladania s komundlnym odpadom, zlep5enie

ochrany v6d a p6dy, zvf5enie povedomia miestnych obyvatel'ov o potrebe ochrany Zivotndho

prostredia
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3. PRocRAMovA Casf

Programov6 dast' PRO nadvdzuje na strategickri dast' a obsahuje najmii zoznam

opatreni a projektov na zabezpedenie reali zdcie programu rozvoja obce. Programov6 dast'

PRO na roky 2016-2025 obsahuje podrobnej5ie rozpracovanie strategicklich ciellov

v stanovenfch prioritnfch oblastiach na urovefi projektov a aktivit, ktor6 sti tvoren6 vecne

pribuznlfmi skupinami aktivit samospr6vy vykonrlvan:ich mimo beZnri dinnost' a smerujricich

k plneniu strategick6ho ciefa rozvoja obce na roky 2016-2025: Strategickfm ciel'om rozvoja

obce na roky 2016-2025 je lytvorit' podmienky pre zvf5enie kvality ilivota obyvatel'ov

obce, pre zvf5enie jej konkurencieschopnosti a ekonomickej vykonnosti s vyvfZenym

rozvojom oblasti trvale udrZatel'n6ho rozvoja. Programov6 dast' PRO obce obsahuje

celkovy prehl'ad projektov v jednotlivfch oblastiach strat6gie a zikladn;i n6vrh meratellnych

ukazovatellov pre hodnotenie programu rozvoja.
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4. TMPLEMENTAdNA iasf

Implementadn6 dast' PRO nadv'azuje na programovri dast' vo vdzbe na program a

navrhnut6 ukazovatele. Obsahuje najmii vfchodisk6, popis organizadn5ho zabezpedenia a

popis syst6mu monitorovania a hodnotenia plnenia programu rczvoja mesta. Jednotliv6

projektovd zfumery obce budf uskutodf,ovan6 na zdklade rozhodnuti obecn6ho zastupitelSstva a

podlla finandnfch moZnosti, a to z vlastnlich zdrojov a zo zdrojov dom6cich a zal'ranidnfch

grantov, pripadne zo sponzorskych prispevkov.

4, 1 Inltitu cio n 6ln e a or ganlzainfl zab ezpe i enie

Vypracovanfm Programu rozvoja obce Podhorany plnf jeden zo zdkladnych principov

region6lnej politiky - princip programovania. Implement6cia jednotlivfch projektov si

vyZaduje konkr6tnych liudf, ktori budri viest' projekt od zadiatku do konca. Projekty moZno

uskutodf,ovat'vlastnfmi silami obce alebo za pomoci externistov. Pr6ve prepojenie intern;ich

a externfch nositellov projektov ur;ichli proces rcalizdcie strat6gie, resp. mdZe prebiehat'

paralelne rc alizdcia vi acer;f ch proj ektov nar az.

Obec m6 re6lne skrisenosti s realiz6ciou investidnfch a neinvestidnlich projektov na

podporu region6lneho rozvoja z vlastqfch zdrojov. Realiz6cie projektov vyprofilovali medzi

pracovnikmi obce odborne zdatny projektovf tim, postadujrici pre rispe5n6 riadenie projektov

v budricnosti.

Realizicia Programu rczvoja obce je dinnost'ou samospr6vy obce a obec ju vykon6va

prostrednictvom svojich orginov (obecn6 zastupitel'stvo, starosta). NajvyS5im orginom

obce je obecn6 zastupitel'stvo. Obecn6 zastupitel'stvo si mdile zriadit komisie zastupitellstva

ako svoje poradn6 organy. Vo vzt'ahu krealizhcii PRO zastupitelstvo berie na vedomie n6vrh

strategickej dasti dokumentu, schvaluje celli dokument PRO a kaZdorodne schvalluje

vyhodnotenie jeho plnenia, taktieZ schvafuje spolufinancovanie jednotlivfch projektov

financovan:ich z doplnkoqich zdrojov financovania a z prostriedkov rozpodtu obce. Obecn6

zastupitel'stvo v rfmci hodnotenia PRO schval'uje kaZdorodne hodnotiace a monitorovacie

spr6vy, rozhoduje o zmen6ch a aktualizdcii programu, vo svojich uzneseniach tfkajricich sa

hodnotenia PRO v pripade nutnosti korekcii rozdeliuje jednotlivd priority programu a akdndho

pl6nu medzi existujrice komisie, ktor6 sa zaoberajt monitorovanim a hodnotenim ich

realizdaie.
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Najvy5Sim vykonnym org6nom obce a jej predstavitellom je starosta obce. Vo

vztahu k rcalizdcii PRO starosta riadi proces realiz6cie, na programovej urovni podpisuje

uznesenie obecn6ho zastupitelistva o strategickej dasti dokumentu, schv6lenie cel6ho

dokumentu, vykon6va uznesenia a zastupuje obec vo vzt'ahu k St6tnym orgiinom, k

pr6vnickym a fyzickym osob6m (riadiace org6ny jednotlivfch operadn;fch programov,

dod6vatelia, fondy a in6). OrganizaCne a administrativne zabezpeCuje veci zastupitefstva a

starostu, ako aj org6nov zriadenychobecnfm zastupitellstvom obecnf ttrad.

Adresa a kontakty riadiaceho org6nu pre program:

Obecny rirad Podhorany

Podhorany 106

08212 Kapu5any

Tel. dislo: + 051 l794ll05

Email : podhorany.po@gmail.com

Zodpovedn6 osoba: PaeDr. Richar Bechera - starosta obce (tel. kontakt. 0905 847 935)

4.2 Monitoring

Zmyslom hodnotenia a monitorovania procesu je poskytnrit' informdcie o efektivnosti

vynaloZen;fch n6kladov. Vystupom sri hodnotiace a monitorovacie spr6vy, praktickd

odporfdania v priebehu realizitcie projektu. Pri monitorovani je potrebn6 sledovat' zmeny v

smerovani obce, zmeny vonkaj5ich podmienok rozvoja, novd poZiadavky obyvatel'ov a

ciel'ovych skupfn. V;fstupnd inform6cie ziskand monitoringorn je nevyhnutne analyzovat',

prehodnotit' aktu6lnost' ciefov a opatreni.

V z6ujme efektfvneho a koordinovan6ho postupu dinnosti pri realiz5cii Prograrnu , jeho

strategickych ciel'ov a opatreni bude termin do 3 mesiacov od schv5lenia Programu v

zastupitel'stve obce zriadeny Monitorovaci v;ibor, ktordho rilohou bude v pravidelnlich intervaloch

hodnotit' zabezpedovanie programu v zmysle stanovenych ukazovatel'ov, ktord sa vzt'ahujti na

5pecifick6 ciele, objasf,ujri stav implementdcie vysledkov a dopadov a poukazujri na

dosiahnuti vyvoj vo vzfahu k finandn6mu pl6nu.
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Monitoring strat6gie je zabezpedovany na dvoch zilkladnych rirovniach. Prvou je

ziskavanie a prvotn6 spracovanie inform6cti zterdnt.

Na jednej strane je potrebnd sledovat' realizovane a pripravovand aktivity, na druhej strane

ukazovatele p0sobenia a dopadov implernent6cie PRO na Livot v obci. Tieto rilohy rn0Zu

zabezpedovat iba pracovnici aktivni priamo v ter6ne. Je potrebnd zabezped,it systdm (skupinu

pracovnikov, aktivistov) spolupracujricich na tejto Ilohe.

K zabezpedeniu monitoringu je potrebn6 spracovat' systdm krit6rii a vkazovalel'ov a

metodiku monitoringu, tak, aby bolo moLnd re6lne vyhodnocovat' prebiehajrice procesy.

Druhou trroviou je odborn6 vyhodnocovanie inform6cii a sledovanie plnenia cielov, priorit a

rilohou vytvorenej pracovnej skupiny je zdrovei. aj spracovanie krit6rii a tkazovatel'ov

hodnotenia rcalizdcie stratdgie a rnetodiky jej monitoringu.

Monitorovanie plnenia programu rozvoja bude st6lym a dlhodob;fm procesom

zameranym na sledovanie kvalitativnych a kvantitativnych zmien pomocou vybranych

ukazovatefov, ciel'om ktor6ho bude ziskavanie inform6cii o skutodnom plneni opatreni

zarneranych na zmenu negativneho vyvoja, resp. o potrebe zmenit' ich qiber alebo sp6sob

realizdcie. Stabilizovat' zdsady procesu monitorovania umoZni priebeLna i etapovit6 kontrola

rcalrzircie programu. Nevyhnutnou podmienkou monitoringu je organizadnd a metodick6

zabezpedenie riesenia operativnych probl6m oy a znich vyplyvajrice zmenov6 riadenie.

Monitorovanie plnenia programu rozvoja bude obsahovat'nasledovn6 iinnosti:

. kaZdorodn6 hodnotenie napif,ania ciefov stanovenych v PRO,

. vyhodnotenie dosiahnu{,lch vlfsledkov ako popis stupfla rcalizovanych ciel'ov a opatreni,

. vyhodnotenie dopadov aktivit na obdanov dotaznikovou formou a porovnanie s

podiatodnymi preferenciarni obdanov pri zostavovani PRO.

Uveden6 dinnosti uskutodnen6 v procese monitorovania umoZnia zhodnotit'postup v

realrzdcii pl6novanych irloh. Znamend sledovanie vystupov, financovanie jednotlivlfch

dinnosti, projektov alebo et6p.

Monitorovanie sa uskutodf,uje prostrednictvom ukazovatefov, ktor6 sa vzt'ahujir na

5pecifick6 ciele, objasriujri stav implement6cie, vysledkov a dopadov a poukazujri na

dosiahnuty vyvoj vo vzt'ahu k finandn6mu pl6nu.
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Ciefom monitorovania pracovnymi skupinami bude zabezpedit' konzistentn6 a

pravideln6 inform6cie o realizovanych a ukonden;fch projektoch. Vhodnym spOsobom na

realizdciu monitoringu sri kvantitatfvne ukazovatele fspe5nosti, ktor6 d6vajri jednoznadnir

odpoved' na stupei alebo mieru naplnenia projektu v danom dasovom obdobi. Sp6sob prdce

pracovnej skupiny uskutodiujricej monitorovanie a hodnotenie vyplynie zo samotndho

charakteru projektu.

Zmyslom procesu hodnotenia je sumarizovat' vystupy ziskane monitorovanim

projektov na ziskanie inform6cii o fdinnosti a efektivnosti vynaloLenych n6kladov. Tieto

informScie sa transformujri do monitorovacish a hodnotiacich spr6v, ktor6 sa prerokov6vajf

na zasadnutiach pracovnej skupiny.

Proces hodnotenia vyuZiva ako svoje vstupy v5etky d6ta ziskavand v procese

monitorovania. Vystupom procesu hodnotenia, resp. cel6ho procesu monitorovania a

hodnotenia, sf hodnotiace a monitorovacie spr6vy. Hodnotenie je vykon6van6 pravidelne za

fdelom merania efektivity vodi ciefom projektov. Vykon6va sa v priebehu realiz6cie

jednotlivych projektov a po ich ukondeni. Posudzuje sa hlavne vecn6 str6nka a vzniknutd

probl6my. RieSenie prioritnych probl6mov sa posudzuje s pouZitim krit6rii vodi stanovenym

ukazovatefom.

Zikladnf monitorovacie ukazovatele plnenia programu rozvoja obce:

podet pripraven;fch investidn;1ich aktivit v obci

podet zrealizovan;1ich investidnych aktivit v obci

obj em zr ealizov an;ich investidnych aktivit

obj em ziskany ch pro striedkov z externych zdroj ov

objem aktivizovan;fch vnftorn;fch zdrojov

miera zapojema obdanov a subjektov do aktivit programu rozvoja

miera skvalitnenia poskytovanych sluZieb v obci

podet arozsahposkytovan;fch sluZieb v obci

miera zvy5enia kvality a pripravenosti l'uds(fch kapacit v obci

miera zvli5enia n6v5tevnosti obce
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. miera zviditefnenia sa obce v regi6ne, v SR a EU

o podet a kvalita zrealizovan;fch obdianskych aktivit

o miera skvalitneniaZivota obdanov v obci

4.2 Informovanost' a publicita

Program rozvoja obce bude po schv6lenf obecnlfm zastupitel'stvom zverejneny na web

str6nke obce www.malysaris.sk. Sridast'ou zverejnenia je aj forma diskusie s verejnost'ou

(tlad, televizia, rozhlas). Program sa st6va programom kaZddho obyvatel'a a uZivatela uzemia

aj vo vzt'ahu k Ziadostiam o podporu z EU fondov.

KaZdorodne bude zvercjnend aj Spr6va o monitoringu a hodnoteni programu.

Rada rozvoja obce zabezpe(,i pravidelnir komunikSciu s miestnymi akt6rmi rozvoja o

v5etkych aspektoch uplatflovania programu.
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s. FTNANdNA insf

Finandn6 prostriedky, ktor6 mOZe obec pouZit' na realiz6ciu projektovych zftmerov

del(me na zdroje:

- Verejn6 zdroje - rozpodet obce. Investicie z verejnych zdrojov sa zameriavajri najmzi na

rie5enie beLnych akcif, akritnych a havarijnych stavov

- Sr(kromn6 zdroje - investovanie sfrkromnych finandnych zdrojov, obvykle skvalitf,ujri

sluZby pre n6v5tevnfkov obce a miestnych obyvatel'ov

- Fondy Bur6pskej rinie - v programovom obdobi 2Ol4 - 2O2O d,erp6 Slovensk6 republika

zdroje EU na zdklade dokumentu Partnersk6 dohoda SR na obdobie 2Ol4 - 2O2O v

programovom obdobi je Kohdzna politika EU realizovan| prostrednfctvom cielen6ho

smerovania prispevkov z fondov EU na naplianie jej dvoch hlavnych ciel'ov - Investovanie

do rastu zamestnanosti a EurSpska fzemnd spolupr6ca.

Partnersk6 dohoda urduje strategickd priority, ktor6 budf implementovan6 cez Sest'

operadnych programov v r6mci jednotlivych ciel'ov koh6znej politiky EU : Vyskum a

inov6cie, Integrovan6 infra5truktfra, Ludskd zdroje, Kvalita Zivotn6ho prostredia, Efektivna

verejn6 spr6va, Integrovani ROP a samostatne rie5end programy : Technick6 pomoc (TP),

Rybn6 hospod6rstvo (RH), Program rozvoja vidieka (PRV), Eur6pska izemn| spolupr6ca

(EUS), Program INTERACT (PI).

5.1 Indikat(vny finaninf pl6n

Vy5ku finandnfch prostriedkov v PRO uvddzame pri jednotlivjch projektoch a oblastiach

odhadom, nakol'ko bez spracovania projektovej dokument6cie nie je moLnd ex ante urdit' presnf

sumu. Pri rozhodovani o financovanie projektov sa bude prihliadat' na ich dOleZitost' a prinos pre

obec.

Tabul'ka (..21 - Celkovf prehl'ad pldnovanfch invest(cif na roky 2016-2025

Prioritn6 oblasti Celkovf odhad za roky 2016-

2025

313 600 eur

I 10 200 eur

Soci6lne sluZby

Cestovnj ruch

Infraltruktdra I 950 800 eur
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Zdroj: vlastn6 spracovanie

Tabul'ka i.22 - Model viaczdrojov6ho financovania pldnovanfch investfcii

313 600 eur 31 360 eur

1 10 200 eur 5 510 eur

I 950 800 eur 1 658 180 eur

2 831 000 eur 2 406 350 eur 141 550 eur

Zdroj: vlastnd spracovanie
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Zivotnd prostredie 2 831 000 eur

Spolu 5 205 600 eur

0blast' Celkov6

ndklady

EU St6t Obec

Socidlne sluZby 266 560 ew l5 680 eur

Cestovnf ruch 93 670 ev 1 I 020 eur

Infra5truktrira 195 080 eur 97 540 eur

Zivotnd

prostredie

283 100 eur



zAvnn

Program rozvoja obce (PRO) je zdkladnym kameflom koncepdn6ho a systernatick6ho

rozvoja obce v horizonte 5 - 10 rokov. Ztohto ddvodu dosiahnutie strategick6ho ciel'a PRO

obce presahuje hranice jedndho volebndho obdobia a pri jeho formul6cii, ako aj formul6cii

linie krokov k jeho dosiahnutiu, by malo d6jst' k zhode na frovni vedenia obce a jej

obyvatel'ov. Na druhej strane, tak ako v5etky koncepdnd a strategick6 dokumenty, ktor6 nie sri

pr6vne zdvdzn6, aj PRO je natol'ko d6leZit6 a uZitodnd, nakolko sa mu tieto vlastnosti

pripisujti.
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